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 Zaken
2 juli

Young MKB Haarlem ‘Room for 

discussion’

Tijd: 19.30 – 22.00 uur

Locatie: Hello I’m Local, 

Spiegelstraat 4, Haarlem

Aanmelden en meer info: www.

youngmkbhaarlem.nl

3 juli

ZZP bijeenkomst Gemeente Haarlem

Tijd: 14.00 – 16.00

Locatie: Zaamen, Nieuwe Gracht 3

7 juli

YMKB Haarlem Netwerkborrel

Tijd: 17.00 – 21.00 uur

Locatie: Philharmonie, Haarlem

17 juli

ZZP bijeenkomst Gemeente Haarlem

Tijd: 14.00 – 16.00

Locatie: Buurtbedrijf Haarlem Oost, 

van Zeggelenplein 136

4 augustus

YMKB Haarlem Netwerkborrel

Tijd: 19.30 – 23.30 uur

Locatie: Stadsstrand Haarlem

21 augustus

Netwerk023 – Young MKB 

Zomerbarbecue

Tijd: vanaf 17.00 tot 20.00 uur

Locatie: volgt

Meer info:  www.netwerk023.nl

25 augustus

Kennemer Business Beach Borrel

Kijk voor meer info op

www.kennemerbusiness.nl

16 september

Haarlemse Prinsjesdag Lunch

www.kennemerbusiness.nl

23 oktober

NW23 presenteert: Collaborative 

economy: Willen hebben is zoooo 

2013

Tijd: vanaf 17.00 tot 20.00 uur

Locatie: volgt

www.netwerk023.nl

AGENDA

Goede Zaken Commerciële uitgave 
van Haarlems Dagblad & IJmuider
Courant 
In samenwerking met de partners
Horlings Accountants en
belastingadviseurs
Kamer van Koophandel
Köster Advocaten
Bedrijf&Samenleving
Haarlem en omstreken
Pro-Act IT

COLOFON

De Coalitie
communicatieadviseurs
Jaap Bonkenburg, Johan Tempelaar
Voor tips, agendapunten en 
informatie: Jordy Rijnshoeven
Tel 088-824 1278
goedezaken@hdcmedia.nl
www.goedezaken.nu

Volg ons ook op

Goede

Erik de Vlieger ontvouwde zijn plan-
nen voor de Nieuwe Energie, de Haar-
lem City Index werd gepresenteerd 
en vier detaillisten vertelden over 
ondernemen in Haarlem. Een kleine 
greep uit het scala van onderwerpen 
dat tijdens de NV-Haarlem van maan-
dag 23 juni aan bod kwam.

De Haarlem City Index daalde van 
107 naar 105. Deze index meet 33 
trends die betrekking hebben op 
vestigingsklimaat, stadskwaliteit, ar-
beidsmarkt, bereikbaarheid en ver-
dienvermogen in het centrum van 
Haarlem. Onderzoeker Guus Bakker 
constateerde een aantal opvallende 
tegenstrijdigheden. Haarlem heeft 
een aantrekkelijke binnenstad, in ver-
gelijking met vorig jaar wordt er wel 
minder uitgegeven. Haarlem wordt 
alom geprezen, is opnieuw beste 
winkelstad van Nederland, deson-
danks daalden 11 van de 33 gemeten 
trends.  Ton Stöver, � liaalmanager 
van Vroom en Dreesmann, zei dat de 
stad zich moet aanpassen aan veran-
derende omstandigheden. Zo stelde 
hij de koopavond ter discussie. Lan-
ger open op zaterdag vond hij een 
aantrekkelijk alternatief. 

Goede Winkels 
De vertegenwoordigers van de vier 
Goede Winkels, die de redacties van 
NV Haarlem en Goede Zaken hadden 
geselecteerd, vertelden interessante 
verhalen. Neem Jacinta Smeele-Ver-
steeg van Versteeg Lichtstudio. Naast 
de fysieke winkel werd een aantal ja-
ren geleden een webshop gestart die 
moest concurrent met grote aanbie-
ders. Een ambitieus plan dat slaagde. 
Vorig jaar boekte de winkel twintig 
procent meer omzet, terwijl de om-
zet van de webshop verdrievoudig-
de. En Veerle Preyde van de Mooiste 
Muren in de Gierstraat vertelde niet 
in een nieuwe winterjas maar in een 
nieuwe collectie te investeren. 

Aanmeren
Tot slot lichtte Erik de Vlieger zijn 
plannen voor de verdere ontwikke-
ling van de Nieuwe Energie toe. Hij 
mikt op de gaming industrie, zegt 
dat de komst van een hotel en horeca 
voor het gebied essentieel zijn om er 
een bruisend gebied van te maken. 
“Dit is een terrein met veel potentie”, 
vertelde De Vlieger de presentatoren 
Jaap Sluis en Fred Postma. Maandag 
22 september staat de volgende NV 
in de kleine zaal van de Philharmonie 
op het programma.

Veel onderwerpen in 
vlotte NV-Haarlem 

Voor de ondernemers van Haarlem en 
omstreken is Bedrijf & Samenleving 
de continue gids, de netwerkorga-
nisatie en makelaar op het gebied 
van maatschappelijk betrokken on-
dernemen. Zij verbindt bedrijf en sa-
menleving door middel van projecten 
met maatschappelijke meerwaarde.

Voor een van onze projecten is 
B&SHO op zoek naar vrijwillig men-
toren! Wilt u als ondernemer iets be-
tekenen voor onze Haarlemse kinde-
ren? Verlicht  u de ”rugzak voor” een 
van onze Haarlemse kinderen! Meld 
u dan aan! 

Voor wie is Time2Shine Kids
Time2Shine Kids is er voor leerlingen 
waarover de onderwijzer van  groep 
8  zich zorgen maakt of kinderen het 
in  voorgezet onderwijs wel gaat red-
den. De overstap maken naar een 
nieuwe school is niet voor alle leer-
lingen even makkelijk. Nieuwe do-
centen, nieuwe klasgenoten. Hoe ga 
je daarmee om?  Welke school past 
bij jou? En hoe plan ik mijn huiswerk? 
Vragen waar ouders ook niet altijd 
antwoord op hebben. Zowel voor de 
ouders als de leerling kan een mentor 
dan uitkomst bieden. 

Meld u dan aan bij: Marijke Aukema 
06-14594052  of Desiree Terwee 06-
34248772 
Zij kunnen u meer vertellen over het 
project, wat verwachten we van u? 
en welke ondersteuning kan u vanuit 
het project verwachten.

TIME2SHINEKIDS

Pro-Act IT, gevestigd in de prachtige 
oude legerkazerne ‘De Ripperda’ in 
hartje Haarlem, is dinsdag 24 juni 
jl., van de 372 deelnemers beoor-
deeld door meer dan 8.200 zzp’ers 
uitgeroepen tot de beste ZZP bemid-
delaar in de categorie IT. 3e in de ca-
tegorie detachering en in de overall 
ranking een 9e plaats in de jaarlijkse 
‘zzp-bemiddelaar van het Jaar’-
verkiezing, georganiseerd door ZZP 
Barometer. Transparantie, betalings-
termijn en het aantal opdrachten zijn 
de belangrijkste drie criteria waarop 
deelnemende organisaties werden 
beoordeeld. 

“Pro-Act IT is al meer dan 14 jaar 
actief als kennisorganisatie in de 
IT-branche en biedt als ‘solution 
partner’ een unieke manier van 
werken met directe meerwaarde 
voor uw IT-vraagstuk. Onze 
transparantie, ervaring, eerlijkheid 
en focus op kwaliteit maakt ons 
uniek in de markt op het gebied van 
Projecten, Detachering en Managed 
Services”. “Oplossingen bieden voor 
IT-vraagstukken is een breed begrip. 
Het kan dan gaan om de juiste inzet 
van mensen, producten of om een 
sterke combinatie daarvan. Als het 
om mensen gaat, doen wij dit door 
de juiste freelancer of (interim) 
professional te selecteren voor een 
opdracht. Het is dan ontzettend 
belangrijk dat deze freelancer waarde 
toevoegt aan de opdrachtgever 
in kwestie. Dat kan zijn op basis 
van kennis en expertise, branche-
ervaring, persoonlijkheid, of een 
combinatie hiervan. Wij ontmoeten 

elke freelancer persoonlijk, voordat 
wij deze introduceren bij onze 
opdrachtgever en vinden het ook 
belangrijk dat de freelancer ons 
vooraf persoonlijk kent. Zo kunnen 
wij verwachtingen naar elkaar 
uitspreken en is er duidelijkheid over 
voorwaarden, tarieven en afspraken 
voordat een opdracht begint,” legt 
Algemeen Directeur Goossens uit.
“Onze visie is dat freelancers en 
zzp’ers steeds belangrijker worden 
binnen de IT. Het is voor onze 
klanten niet meer mogelijk om van 
alle beschikbare IT-toepassingen 
de juiste expertise zelf in huis te 
hebben. Verschillende fases binnen 
nieuwe IT toepassingen vragen elk 
om hun eigen expertise. Freelancers 
zijn bij uitstek in staat om binnen 
elke fase de juiste expertise en 
kennis in te brengen.” En dat is nu 
juist waar Pro-Act IT opdrachtgevers 
mee helpt: de meeste geschikte 
professional op het juiste moment 
op de benodigde plek inzetten”. 

“Wij zijn enorm trots op dit mooie 
resultaat en willen alle zzp’ers die 
dit mogelijk hebben gemaakt heel 
hartelijk danken,” aldus Goossens. 

www.pro-act.nl

Haarlemse Pro-Act IT uitgeroepen tot 
beste ‘ZZP bemiddelaar van het jaar’

BEACH
BORREL

Goede Zaken Zomerschema
Tijdens het zomerreces verschijnt de volgende  

Goede Zaken op 15 en 16 juli
De Goede Zaken mailbox blijft  in bedrijf, dus uw ideeën, suggesties zijn 

van harte welkom gedurende de zomer!

goedezaken@hdcmedia.nl


