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Inspirerende intervisie met impact
Tijdens C the Future organiseerde Ken-
nemer Impact een intervisiebijeen-
komst voor impactondernemers. Het 
bespreken van vraagstukken met ge-
lijkgestemde ondernemers en coaches 
leverde nieuwe, waardevolle inzichten 
én de nodige nuttige connecties op. 
Annabel Thomas van Collectief Circu-
lair was één van de deelnemers.

Collectief Circulair is een broedplaats 
voor de circulaire maakindustrie, die in 
mei van dit jaar haar deuren opende in 
de Havenstraat in Beverwijk. Initiatief-
nemer is Annabel Thomas, die eerder 
een soortgelijke plek neerzette voor 
kunstenaars en makers: Broedmachi-
ne. Mede geïnspireerd door MAAK 
Haarlem, en met een grote intrinsieke 
motivatie om bij te dragen aan een 
circulaire economie, wilde ze een plek 
in de IJmond creëren waar circulaire 
ondernemers elkaar kunnen verster-
ken door het delen van onder meer 
kennis, netwerk, spullen en voorzie-
ningen. Daarbij treedt Annabel op als 
‘netwerkmakelaar’ en helpt ze de aan-
gesloten ondernemers, bijvoorbeeld 
met zichtbaarheid of door connecties 
te leggen met andere (lokale) partijen.

Annabel Thomas: “Je ziet gewoon 
dat het werkt wanneer mensen met 
hetzelfde doel in één gebouw zitten, 

die sterken zich echt aan elkaar. De 
balansoefening daarbij is dat je meer-
dere partijen nodig hebt om dat voor 
elkaar te krijgen, maar dat partijen 
eerder geneigd zijn zich aan te sluiten 
als er al daadwerkelijk zo’n bruisend 
collectief staat. Toch zijn we ‘gewoon’ 
begonnen toen we de eerste huurder 
hadden: een circulaire meubelmaker 
die tweedehands banken refurbis-
hed. Inmiddels zijn er vier bedrijven 
aangesloten en heb ik vrijwel dage-
lijks contact met anderen die zich 
oriënteren of zelfs al het huurcontract 
klaar hebben liggen.” 

Er zijn echter nog wel meer huurders 
nodig en dat vraagstuk legde ze dan 
ook voor tijdens de intervisiebijeen-

komst. Annabel: “Toevallig was er 
een andere ondernemer aanwezig 
die juist ruimte zocht, die is inmiddels 
langs geweest voor een rondleiding. 
Ook heb ik een aantal aanbevelingen 
en afspraakverzoeken gekregen en 
boden meerdere mensen hun hulp 
aan door mee te denken over het 
concept, of door hun netwerk be-
schikbaar te stellen. Ik kan wel zeggen 
dat ik ontzettend veel aan de bijeen-
komst heb gehad. Sowieso sluiten het 
programma en de onderwerpen van 
Kennemer Impact precies aan bij wat 
ik doe. Met als eerste doel om een 
inspirerend gebouw neer te zetten, 
waarbij we iedereen aansteken om 
circulair en regeneratief te werken.”

Hogeschool Inholland Haarlem maakt impact bij C the Future
Op het jaarlijkse evenement C the Future kwamen duurzaamheid, creativiteit, inno-
veren, digitaliseren en leren bij elkaar. Hogeschool Inholland Haarlem was aanwe-
zig met studenten, docenten en onderzoekers, om bij te dragen aan de innovaties 
van vandaag én morgen.

Zo gaf Giovanni Douven, onder-
zoeker bij het lectoraat Logistiek & 
Complexiteit, een presentatie over 
de Docking Van en de Remote Eye. 
Twee innovatieve oplossingen voor 
de installatietechnieksector rondom 
strengere emissieregels en groeiende 
personeelstekorten. Daarnaast waren 
er natuurlijk vooral veel studenten van 
Inholland Haarlem te vinden op het 
MAAK-terrein in de Waarderpolder, 
waar C the Future plaatsvond. Zoals 
bij de ‘Techport Matchmaking’, waar 
bedrijven uit de IJmond met derde- en 
vierdejaars studenten Business Stu-
dies in contact kwamen voor stages, 
afstudeeropdrachten of een (bij)baan.

‘Waanzinnig veel bereikt’
Een ander groot programmaonder- 

deel was de hackaton ‘Crack the 
case’. Daarbij zetten 55 tweedejaars 
studenten Business Studies hun 
tanden in vraagstukken van acht 
regionale bedrijven. Bijvoorbeeld 
voor Innomics, dat innovatie en ver-
snelling stimuleert bij zowel grote 
als kleine bedrijven. Innomics-direc-
teur André Knol: “Studenten hebben  
een frisse blik en bieden andere 
perspectieven. Bovendien brengen 
ze veel focus met zich mee. Ook zijn 
jongeren vaak goed aangesloten bij 
de razendsnelle ontwikkeling van 
technologie en AI. Mede daardoor 
zijn ze van grote toegevoegde waar-
de en kunnen ze echt het verschil 
maken voor bedrijven en organisa-
ties. Ik werk daarom altijd graag met 
studenten, omdat mijn ervaring is 

dat je met jong talent waanzinnig 
veel bereikt.”

De uitkomsten van de hackaton wer-
den gepresenteerd in korte pitches. 
‘Opdrachtgever’ Geert-Jan van der 

Bent van Breman Wesco, een groot 
bedrijf in werktuigbouwkundige appa-
ratuur en installaties, was onder de in-
druk van het resultaat. Breman Wesco 
bracht een logistiek vraagstuk in rond-
om slimmere inrichting en gebruik van 

de opslagloods. “Deze aanpak levert 
veel inspiratie en ideeën op om verder 
op te bouwen”, zo zei Geert-Jan van der 
Bent na de eindpresentatie. “Daarbij 
valt me onder meer op dat studenten 
niet alleen ideeën hebben geleverd, 
maar ook bedrijfseconomisch hebben 
gekeken. Goed dat ze het zo overkoe-
pelend hebben aangepakt.”

Concreet en nuttig
Tim, één van de studenten die zich 
stortte op het vraagstuk van Inno-
mics, blikt tevreden terug op de dag: 
“Het is erg leuk om met een concrete 
uitdaging van een bedrijf aan de slag 
te gaan, dan voelt het ook echt alsof je 
iets nuttigs kunt bijdragen. Los daar-
van heb ik een hele leuke interactie 
gehad met André Knol van Innomics, 
onder meer over zijn bedrijf en de 
keuzes die hij maakt. Al met al was het 
een hele leuke en leerzame ochtend.”

 �www.inholland.nl/bbs

Annabel Thomas (links) in gesprek bij de intervisiebijeenkomst.

Tijdens hun vaartochten door Haarlem zagen Lenny Houwaart en Sander 
van Weert hoeveel afval in het water dreef. Plastic en ander zwerfafval dat 
via het water uiteindelijk de Noordzee bereikt. Zo ontstond het initiatief 
Pinguïn. Via een crowdfunding werd een elektrische sloep aangeschaft 
waarmee zij elke zaterdag met vrijwilligers, en doordeweeks met bedrij-
ven en scholen, het water op gaan.
 
Gemiddeld wordt per tocht 20 tot 70 kilo afval met schepnetten uit de 
Haarlemse wateren gehaald. De vaartochten zijn praktisch, educatief en 
vermakelijk: deelnemers leren over duurzaamheid, afvalstromen en de 
historie van Haarlem. Door samen een positieve ervaring op het water te 
delen, ontstaat bewustwording en gedragsverandering om beter voor het 
water te zorgen.
 
Pinguïn is onderdeel van Haarlemse Waardemakers, een netwerk van on-
dernemers die samenwerken aan een circulaire stad waarin grondstoffen 
behouden blijven en bewustwording groeit. Een deel van het opgeviste 
plastic wordt samen met partners uit dit netwerk verwerkt tot nieuwe pro-
ducten, zoals een stadsbankje dat aan het Spaarne staat.

 �Lees meer over Pinguïn en de Haarlemse Waardemakers op:  
www.haarlemsewaardemakers.nl

Pinguïn vaart voor een circulaire toekomst

di. 28 oktober  | vanaf 17:00 uur
Initiatievencafé
Podium voor ondernemende 
Haarlemmers met goede ideeën.
Locatie: Middenplein winkelcentrum 
Schalkwijk
 �initiatief@haarlem.nl

ma. 3 november | 15:00-17:30 uur
Beursvloer Haarlem
Dé plek waar bedrijven en 
maatschappelijke organisaties elkaar 
ontmoeten
Locatie: Sociëteit Vereeniging
 �www.bedrijfensamenleving.nl 

do. 13 november | 15:30-18:00 uur
Participatieprijs werkgevers 
Met drie finalisten rondom ‘inclusief 
werkgeven’.
Locatie: Phil, Haarlem
 �www.participatieprijswerkgevers.nl

do. 13 november | 17:00-20:30 uur
Spaarne Werkt 100 jaar
Jubileumbijeenkomst voor zakelijke/
professionele relaties.
Locatie: Phil, Haarlem
www.spaarnewerkt.nl

Presentatie door Business Studies-student Tim aan Innomics-directeur André Knol

www.bedrijfensamenleving.nl

Beursvloer Haarlem

3 november
15:00-17:30 uur


