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Ondernemers werken samen aan aantrekkelijke binnenstad

Graffiti is veel inwoners en onderne-
mers een doorn in het oog. Daarom
pakt de Centrum Management Groep
Haarlem samen met de gemeente
Haarlem de handschoen op om graf-
fiti te verwijderen en de binnenstad
schoon en aantrekkelijk te houden.

“Haarlem staat steevast in de top van
leukste winkelsteden en is meermaals
uitgeroepen tot beste winkelstad van
het land’, vertelt Falco Bloemendal,
centrummanager vanuit de Centrum
Management Groep (CMG). “Binnen
de CMG werken ondernemers uit ho-
reca, detailhandel, retail, cultuur en
vastgoed samen met de gemeente
Haarlem om dat zo te houden. Bijvoor-
beeld door het aantrekkelijk houden
van de binnenstad. In het nieuwe jaar
geven we daar onder meer invulling
aan met de actie ‘Haarlem schoont op'.
Een onderdeel daarvan is het verwij-
deren van graffiti, waar we al per direct
mee starten. Graffiti-ex, een gespecia-
liseerde partij die dit al jarenlang in an-
dere binnensteden doet, begint met
de nutskasten en een aantal panden
waar echt heel veel storende graffiti
op zit. Dankzij financiering vanuit de
gemeente Haarlem gaan we hier heel
2026 mee verder en kunnen we zor-
gen dat alles structureel schoon blijft.”

Vladimir Kovalev, storemanager bij
SNIPES in de Grote Houtstraat: “Som-
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Vladimir Kovalev, storemanager bij SNIPES: "Ik heb er vaak over gedacht om het zelf schoon te maken, maar dat is niet zo eenvoudig dus ik
waardeer het enorm dat de gemeente dit oppakt en ons hier als winkeliers bij helpt."

mige graffiti is mooi, maar in mijn ge-
val zijn het veel verschillende graffiti-
werken met allemaal andere handte-
keningen erop. Het ziet er niet uit. Het
zit aan de achterzijde van ons pand in
de Koningstraat. Daar komen welis-
waar geen klanten, maar het is wel een
belangrijke winkelstraat in Haarlem en
voor de winkeliers daar, bewoners en
bezoekers is het echt niet passend. Ik
waardeer het enorm dat de gemeente
dit oppakt en ons hier als winkeliers bij
helpt”

Lichtpuntjesactie van VWC-BUUV laat Haarlem stralen

De decembermaand is nog maar halverwege en de Lichtpuntjesactie die VWC-
BUUV organiseert is nu al een hartverwarmend succes. Dankzij de inzet van
vele Haarlemmers én betrokken bedrijven zijn er vele Lichtpuntjes verzameld.

Van een kerstlunch door de Rotary Haarlem-Oost voor mensen met een ha-
perend brein, tot honderden geschreven kerstkaarten, tot een mooie dona-
tie door Blauwe Monsters van twaalf stoelen voor stichting De Ontmoeting.
leder lichtpuntje bracht een glimlach waar die hard nodig was. Lindy Maris,
projectleider Corporate Volunteering bij VWC-BUUV: “De samenwerking met
lokale organisaties, werkgevers en vrijwilligers laat zien hoe krachtig onze
gemeenschap is. Daarom gaan we ook in 2026 weer enthousiast door met
het koppelen van betekenisvolle activiteiten aan bedrijven die sociale impact

willen maken.”

O Wil je ook als bedrijf of organisatie iets doen voor een ander in het nieuwe
jaar? Neem contact met op met VWC-BUUV om samen goede voornemens
om te zetten in mooie daden. www.vwc-buuv.nl/lichtpuntjes

In de etalage

Een soortgelijk geluid komt van Jay-
den Vleeshakker, Visual Merchandiser
van WE Fashion, dat eveneens de ach-
teruitgang in de Koningstraat heeft.
“We hebben daar twee etalages waar
onze collectie te zien is. Daar tussen-
in zit een 'nisje’ met de nooduitgang,
kennelijk een ideale plek om stiekem
graffiti te spuiten. Daar ben ik natuur-
lijk niet blij mee. Vooral omdat we zien
dat als er eenmaal iets opzit, er staps-
gewijs steeds meer bijkomt. Heel goed

dus dat dit wordt aangepakt, vooral
omdat het collectief gebeurt. Ik merk
dagelijks dat Haarlem tot ver in het
buitenland in de belangstelling staat.
Dat komt mede door hoe er naar het
centrum wordt gekeken en een mooi
straatbeeld hoort daar absoluut bij”

O Meer informatie over Haarlem
schoont op bij centrummanager
Falco Bloemendal:
info@centrum-haarlem.nl

Afstudeeropdrachten
Business Studies
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In de eerste helft van 2026 beginnen
de laatstejaars studenten Business
Studies aan hun afstudeeropdracht.
Daarbij werken ze als consultant aan
een praktijkvraagstuk binnen een be-
drijf of organisatie. In 17 weken tijd
werken ze toe naar een adviesrapport,
ontwerp of implementatieplan, dat
direct toepasbaar is. Het gaat om een
opdracht in een van de vakgebieden
Marketing & Sales, Retail, HRM, Lo-
gistiek en Management & Beleid. De
afstudeeropdracht is een uitgelezen
kans voor ondernemers om jong ta-
lent binnen de organisatie te krijgen,
die met een frisse blik en actuele in-
zichten aan de slag gaan. Dit gebeurt
met een praktijkgericht onderzoek,
waarnaast de student ook maximaal
een dag per week ter ondersteuning
meewerkt binnen de organisatie.

O Interesse/meer weten? Neem con-
tact op met Yvonne Leegwater via
yvonne.leegwater@inholland.nl.

Decembermaand pensioenmaand

Veel ondernemers willen aan het einde
van het jaar nog snel iets regelen voor
hun pensioen, onder meer om gebruik
te kunnen maken van het fiscale voor-
deel. Zoals Vincent de Vries, een 45-ja-
rige zzp’er met een pensioengat. Hij
klopte aan bij Wouter van Leusen, duur-
zaam vermogensadviseur en partner
bij Stan&Wende - duurzaam beleggen.

“lk werk sinds tien jaar als zzp'er en
heb zowel in die tijd als daarvoor nau-
welijks pensioen opgebouwd”, vertelt
Vincent. “Wel heb ik een oude woeker-
polis en een ‘fiscale oudedagsreser-
ve’, maar aan die regeling mag geen
saldo meer worden toegevoegd. We
zijn uitgekomen bij een Stan&Wende
pensioenrekening. Die is heel flexibel,
zo kan ik mijn inleg verhogen, verla-
gen en (tijdelijk) stopzetten wanneer
ik dat wil. Ook kan ik op ieder mo-
ment gratis mijn beleggingsprofiel
wijzigen. Handig voor als ik wat ouder
word. En op mijn pensioendatum heb
ik weer allerlei keuzemogelijkheden.
Verder heb ik op advies van Wouter
mijn FOR omgezet en de waarde van
mijn oude lijfrentepolis overgedra-
gen. Zo heb ik alles onder één dak,
wel zo overzichtelijk.”

Wouter: “Vincent is zeker niet de eni-
ge met een pensioentekort. Volgens
de AFM heeft één op de drie Neder-
landers na pensionering minder inko-
men dan gedacht. Het gaat vooral om
zzp'ers, die immers zelf hun pensioen
moeten regelen. Veel van hen denken
dat het geen zin meer heeft om dat
alsnog te doen, of dat dit heel duur
is. Maar pensioen is, naast je huis,
waarschijnlijk het grootste vermogen
dat je in je leven gaat opbouwen.
Heel belangrijk dus en je kunt ook op
latere leeftijd nog prima een solide
pensioenpot opbouwen - en daarbij
bovendien gebruikmaken van fiscaal
voordeel.”

“We hebben op onze website een
eenvoudige rekentool ontwikkeld,
zodat mensen zelf snel een indicatie
kunnen krijgen van hun mogelijkhe-
den. In het geval van Vincent geldt,
dat zijn winst in 2024 € 80.000,- was.
Dat betekent dat zijn jaarruimte, ofte-
wel het bedrag dat hij belastingvrien-
delijk in zijn pensioen kan steken,
18.458 euro is. Daarvan betaalt de
fiscus ongeveer 37%, dus 6.829 euro.
Vanaf januari gaat Vincent maande-
lijks bruto 1.500 euro per maand in-
leggen, wat hem netto 945 euro per
maand kost. Zo bouwt hij tot aan zijn
AOW, in tweeéntwintig jaar tijd, als-
nog een mooi pensioen op.”

@ Stan&Wende is de enige onafhan-
kelijke aanbieder in Nederland
met een ‘donkergroene’ pensioen-
rekening. Stan&Wende is onder
meer gespecialiseerd in pensioen
en vermogensopbouw. In combi-
natie met hun groene duurzame
vermogensbegeleiding creéren
ze voor hun klanten én de wereld
een groenere toekomst. Meer info
op www.stanwende.nl of mail naar
info@stanwende.nl.
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